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Kedy moze zamestnanec poziadat’
zamestnavatela o vykonanie RZDP za rok 20207

O vykonanie RZDP za rok 2020 mo6ze poziadat’ len ten zamestnanec, ktory:

Poberal zdanitelné prijmy len zo zavislej Cinnosti a

Nepoberal prijmy, z ktorych sa dan vybera zrazkou podla § 43 ZDP, pri ktorych uplatnil postup podfa §
43 ZDP ods. 7 ZDP t. j. prijmy zdanované zrazkou povazuje danovnik za danovo vysporiadané a
nezahfna ich do zakladu dane

Nie je povinny zvysit zaklad dane podla § 11 ods. 11 a § 52zza ods. 2 ZDP, teda z dévodu porusSenia
podmienok ustanovenych na uplatnenie nezdanitelnej Casti zakladu dane - prispevky na doplnkove
doéchodkové sporenie

Je daniovy nerezident SR (cudzinec) — prihliada sa len na prijmy plynuce na uzemi SR, na tie v
zahranicCi sa neprihliada, tie sa zdania v State rezidencie

V€as poZiada zamestnavatela o vykonanie roéného zuctovania a v tomto termine aj predlozi potrebné
doklady na vykonanie RDZP (do 15.2.2021)

Od 1.1.2021 RZDP za rok 2020 vyvkona na ziadost’ zamestnanca ktorykolvek zamestnavatel, ktory
je platitelom dane, ktory mu vyplacal zdanite'nu mzdu poc¢as zdanovacieho obdobia

©2020 Grant Thornton International Ltd. All rights reserved.
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Kedy mo6ze zamestnanec poziadat’ I%
zamestnavatela o vykonanie RZDP za rok 20207

Priklad ¢. 1

Darnovnik — rezident Ceskej republiky poberal prijmy zo zavislej éinnosti vo vyske 6 000 eur na
zaklade dohody o pracovnej €innosti zo zdrojov na tzemi Slovenskej republiky. Okrem toho poberal
aj prijmy plynuce zo zdrojov na uzemi Ceskej republiky.

KedZe sa danovnik v SR povaZuje za dafiového nerezidenta, na Slovensku zdanuje len prijmy zo zavislej
¢innosti vykonavanej na uzemi SR a preto mbZe svojho zamestnavatelfa poziadat o vykonanie ro¢ného
zuctovania dane. V krajine domicilu, .tj. v Ceskej republike vysporiada svoje celosvetové prijmy.

Priklad ¢. 2

Zamestnankyna bola cely rok 2020 na rodi€ovskej dovolenke. Po€as tohto obdobia vSak poberala
prijem z dohody o vykonani prace u iného zamestnavatela vo vysSke 1 500 eur. Musi zamestnavatela
poziadat’ o vykonanie roéného zuétovania dane ?

Vzhlfadom na skuto€nost, Ze zamestnankyna nepoberala za rok 2020 prijmy zo zavislej ¢innosti najmenej vo
vySke 50 % nezdanitelnej Casti zakladu dane na dafovnika, t.j. 2 207,10 eur, nemusi Ziadat o vykonanie
roéného zuctovania dane.
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Terminy pre vykonanie RZDP za rok 2020 (S

* do 10.2.2021 je zamestnavatel povinny vydat potvrdenie o zdanitelnej mzde a zrazenych preddavkov na daf zo zavislej ¢innosti
za rok 2020 takym zamestnancom, ktori poziadaju o vydanie najneskér do 5.2.2021

* do 10.3.2021 je zamestnavatel povinny vydat potvrdenie o zdanitelnej mzde a zrazenych preddavkov na daf zo zavislej ¢innosti
za rok 2020 takym zamestnancom, ktori nepoZziadali zamestnavatela o vykonanie RZDP

* do 15.2.2021 musi zamestnanec poZiadat zamestnavatela o vykonanie RZDP a predlozit v8etky prislusné doklady
* do 31.3.2021 zamestnavatel vykona RZDP tym zamestnancom, ktori ho o vykonanie RZDP poziadali

+ do 15.4.2021 vystavi zamestnavatel zamestnancovi vyhlasenie o poukazani podielu zaplatenej dane spolu s potvrdenim o
zaplateni dane, ak ho o to zamestnanec poziadal

+  Zamestnavatel zamestnancovi po vykonani RZDP, najneskér pri zu¢tovani mzdy za mesiac april 2021 vrati rozdiel medzi
vypocitanou darfiou a uhrnom zrazenych preddavkov na dan v prospech zamestnanca a vyplati zamestnanecku prémiu, dafovy
bonus alebo dafovy bonus na zaplatené uroky

* do 30.4.2021 je zamestnavatel povinny dorucit doklad o vykonanom ro¢nom zuc¢tovani zamestnancom, ktorym RZDP vykonal a na
ziadost zamestnanca je zamestnavatel povinny do 10 dni od dorucenia ziadosti vystavit doplneny doklad o udaj o vysporiadani
dafiového nedoplatku, preplatku, zamestnaneckej prémie, dafnového bonusu alebo dafiového bonusu na zaplatené uroky
vyplyvajuceho z tohto RZDP

* do 30.4.2021 je zamestnavatel povinny predlozit dafiovému uradu ,Hlasenie o vytctovani dane a o uhrne prijmov zo zavislej
Cinnosti za rok 2020.°

*  Nedoplatok z RZDP, ktory je vySsi ako 5 eur zamestnavatel zrazi zamestnancovi najneskdr do konca roka 2021, povinnost zrazit
nedoplatok aj do 5 eur vznika u toho zamestnanca, ktory bude poukazovat podiel zaplatenej dane na osobitné ucely podfa § 50
ZDP
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Prehl'ad nezdanitelnych €asti zakladu dane
za rok 2020, ktoré si zamestnanec moze uplatnit’

Pri vyCislovani zakladu dane za zdarnovacie obdobie roku 2020 ma darnovnik moznost’ uplatnit’ si
nezdanitefnu Cast zakladu dane:

1.

2.

Na danovnika (§ 11 ods. 2 ZDP)

Na manzelku resp. manzela (§ 11 ods. 3 ZDP)

Prispevky na dopinkové déchodkové sporenie (§ 11 ods. 8 ZDP)

Zaplatenie Uhrady suvisiacej s kupel'nou starostlivost’'ou a s nou spojenymi sluzbami
(§ 11 ods. 12 ZDP)
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Prehlad nezdanitelnych casti zakladu dane
za rok 2020, ktoré si zamestnanec moze uplatnit’

1. Nezdanitelna ¢ast’ zakladu dane na danovnika

Narok na NCZD na dariovnika méze dafiovnik uplatnit v priebehu zdafiovacieho obdobia u zamestnavatela alebo po
skonceni zdafiovacieho obdobia pri vykonani ro€ného zuctovania

. Vyska mesaénej NCZD - 367,85 eur (92,8 nasobok Zivotného minima)
«  Vyska roénej NCZD:
»  NizS8i alebo rovny 19 506,56 eur — 4 414,20 eur
»  VysS8i ako 19 506,56 eur — 9 290,84 eur — (zaklad dane : 4) (suma 9 290,84 eur = 44,2 nasobok ziv.min.)

Narok si méze uplatnit’ aj:

. danovy nerezident — cudzinec bez ohladu na to ako dlho na Slovensku pracoval
. Student, osoba na materskej/rodiCovskej dovolenke, dohodar, evidovany nezamestnani a pod.

Podmienky na uplatnenie NCZD u dariovnika vymedzeného v § 11 ods. 6 ZDP

. Zamestnanec, ktory je k 1.1.2020 poberatefom déchodku (alebo aj ak mu bol spatne priznany) — starobného,
vyrovnavacieho priplatku, pred€asného starobného déchodku, déchodku zo starobného déchodkového sporenia
alebo dbéchodku zo zahrani¢ného povinného poistenia rovnakého druhu alebo vysluhového doéchodku alebo
obdobného ddéchodku zo zahrani¢ia — nema narok na NCZD poéas roka

. NCZD si mbéze uplatnit na zaklade RZDP alebo podaného DP
7 ©2020 Grant Thornton International Ltd. All rights reserved. 0 Gra ntThornton




Prehlad nezdanitelnych casti zakladu dane
za rok 2020, ktoré si zamestnanec moze uplatnit’

Preukazovanie naroku na uplatnenie NCZD na darnovnika

. Darovnik narok na uplatnenie NCZD vo v§eobecnosti neuplatriuje
. Vynimka: danovnika vymedzeny v § 11 ods. 6 ZDP

» Ak danovnik, ktory je k 1.1.2020 poberatefom niektorého z vymedzenych déchodkov, resp. mu bol takyto déchodok
priznany spatne k 1.1.2020 a uplatni si v Ziadosti o roéné zuétovanie dane narok na NCZD na dafovnika z dévodu,
Ze suma vyplateného dochodku nepresiahla sumu o ktoru sa znizuje zaklad dane, je povinny k Ziadosti o vykonanie
RZDP ako prilohu predloZit posledné rozhodnutie o priznani déchodku alebo doklad o ro€nom uhrne vyplateného
dochodku

ZMENA!

. S uéinnostou od 1.1.2021 nebude mat zamestnanec uplatiujuci si NCZD na danovnika podla § 11 ods. 6 ZDP
povinnost’ preukazat narok na jej uplatnenie zamestnavatelovi podla osobitného predpisu ( § 1 ods. 2 zakona €.
552/2003 Z.z. 0 vykone prace vo verejnom zaujme, zakon ¢. 55/2017 Z.z.).

. Povinnost’ danovnika preukazovat narok ostatnym zamestnavatelom zostava zachovana !
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Prehlad nezdanitelnych casti zakladu dane [%
za rok 2020, ktoré si zamestnanec moze uplatnit’

Priklad €. 1:

Zamestnanec po cely rok 2020 pracuje u zamestnavatela, ktory je platitelom dane a su€asne pobera déchodok
z Rakuska. Poberatelom déchodku je od roku 2016. VySka déchodku za rok 2020, ktora bola zamestnancovi
vyplatena je vo vyske 5 500 eur. Ma zamestnanec narok na uplatnenie nezdanitelnej €asti zakladu dane?

Zamestnancovi narok na nezdanitelnu Cast' zakladu dane na danovnika za rok 2020 nevznikne, nakofko je k 1.1.2020
poberatelom dochodku z Rakuska a uhrnna suma tohto déchodku presiahla sumu NCZD na dariovnika.

Priklad €. 2:

Zamestnavatel zamestnava obéana Madarskej republiky. Méze mu dat’ zamestnavatel' podpisat’ Vyhlasenie na
uplatnenie nezdanitelnej ¢asti na danovnika ? Pripadne, méze si zamestnanec uplatnit’ NCZD na danovnika v
ramci roéného zucétovania dane ?

Napriek skutoCnosti, ze zamestnanec je danovnikom s obmedzenou darnovou povinnostou, ma narok na zniZzenie
zakladu dane o NCZD, €i uz na mesacnej alebo roCnej baze.
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Prehlad nezdanitelnych casti zakladu dane
za rok 2020, ktoré si zamestnanec moze uplatnit’

2. Nezdanitelna cast’ zakladu dane na manzelku / manzela

Darovnik si moze uplatnit NCZD na manzelku:
»  ak su zosobaseni a

»  ak s nim manzelka Zije v spolo€nej domacnosti - § 115 Obcdianskeho zakonnika: ,Domacnost tvoria fyzické osoby,
ktoré spolu Ziju a spolo¢ne uhradzaju naklady na svoje potreby”. (Podmienkou nie je spoloCny trvaly pobyt
manzelov) a

>  ak spifia niektort z podmienok ustanovenych v § 11 ods. 4 pism. a) ZDP

Podmienky na uplatnenie NCZD na manzelku / manzela ustanovené v § 11 ods. 4 pism. a) ZDP:

. Starostlivost’ o vyZivované maloleté dieta do 3 rokov, prip. 6 rokov ak ide o dieta s dlhodobo nepriaznivym
zdravotnym stavom

. Poberanie penazného prispevku na opatrovanie
. Zaradenie do evidencie uchadzacCa o zamestnanie

. Povazuje sa za obCana so zdravotnym postihnutim alebo za obCana s tazkym zdravotnym postihnutim.

o GrantThornton
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Prehlad nezdanitelnych casti zakladu dane
za rok 2020, ktoré si zamestnanec moze uplatnit’

. NCZD na manzelku si méze uplatnit aj dariovnik s obmedzenou dariovou povinnostou v pripade ak thrn jeho
zdanitelnych prijmov zo zdrojov na uzemi SR v prislusnom zdanovacom obdobi tvori najmenej 90% vsetkych
zdanitelnych prijmov

. Dariovnik, ktory si méze uplatnit NCZD na manzelku len &ast roka - narok na NC sa pogita alikvotne (poénuic
mesiacom, na zaciatku ktorého boli spinené vsetky podmienky)

. Vyska NCZD na manivelku je zavisla od: vysky platného Zivotného minima, vysky zakladu dane u aktivnych prijmov
dar')ovnika,v ktory si NCZD uplatriuje, vySky vlastného prijmu manzelky, splnenia podmienok pri ktorych si je mozné
uplatnit NCZD

. Maximalna roéna vyska NCZD na manzelku/la = 4 035,84 Eur (za splnenia urgitych podmienok)

Preukazovanie naroku na uplatnenie NCZD na manzelku / manzela

. PredloZenie dokladu preukazujiceho opravnenost naroku na uplatnenie NCZD vystaveného opravnenym
subjektom: sobasny list a dalSi doklad preukazujuci spinenie ustanovenych podmienok (napr. rodny list dietata,
posudok o dlhodobo nepriaznivom zdravotnom stave dietata, rozhodnutie o poberani periazného prispevku na
opatrovanie, potvrdenie z uradu prace o zaradeni do evidencie uchadzacov, posudok o ob¢anovi so zdravotnym
postihnutim alebo obcana s tazkym zdravotnym postihnutim) a

. Cestné vyhlasenie o vyske vlastného prijmu manzelky (uvedenim sumy priamo v Ziadosti o vykonanie RZDP)

o GrantThornton
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Prehlad nezdanitelnych casti zakladu dane
za rok 2020, ktoré si zamestnanec moze uplatnit’

Prijem zo zavislej ¢innosti, zo Zivnosti

. - X M ké ké, nah ij i PN
Do vlastného prijmu sa zapocitava napr. aterske, nemocenske, nahrada prijmu pri

Podpora v hezamestnanosti, invalidny déchodok, starobny déchodok a
iné

Zamestnanecka prémia

Dariovy bonus

ZvysSenie déchodku pre bezvladnost

Do vlastného prijmu sa nezapocitava: Stipendium

Statne socidlne davky — napr. rodiovsky prispevok, prispevok pri
narodeni dietata, prispevok na pohreb, viano¢ny prispevok déchodcom
ainé

Poistné na povinné socialne poistenie zamestnanca a SZCO

Od vlastného prijmu manzelky/la sa odpocita: | Preddavky na zdravotné poistenia zamestnanca a SZCO

Nedoplatok z roéného zuctovania poistného na ZP
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Prehlad nezdanitelnych casti zakladu dane
za rok 2020, ktoré si zamestnanec moze uplatnit’

3. Nezdanitel'na cast’ zakladu dane na doplnkové dochodkové sporenie

Prispevky na doplnkové déchodkové sporenie je v sulade s § 11 ods. 9 ZDP mozné odpocitat od zakladu dane v uhrne
najviac do vysky 180 eur za rok

Podmienky na uplatnenie NCZD na doplnkové déchodkové sporenie:

. Prispevky na doplnkové déchodkové sporenie danovnik zaplatil na zaklade ucastnickej zmluvy uzatvorenej po
31.12.2013 alebo na zaklade zmeny ucastnickej zmluvy, ktorej suCastou je zruSenie davkového planu

. Daﬁqvnik nema uzatvorenu inu ucastnicku zmluvu podla zakona o doplnkovom déchodkovom sporeni, ktora
nesplfia podmienky uvedené v § 11 ods. 9 ZDP

Preukazovanie naroku na uplatnenie NCZD na doplnkové ddchodkové sporenie:

. Dokladom vystavenym opravnenym subjektom (napr. vypis z osobného uctu sporitela vystaveny doplnkovou
doéchodkovou sporitelfiou, zmluvu, resp. potvrdenie o zmluve, ktoré mu vystavi DDS)

. Ak za zamestnanca odvadza prispevok na doplnkové déchodkové sporenie zamestnavatel, zamestnanec narok
nepreukazuje

0 GrantThornton
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Prehlad nezdanitelnych casti zakladu dane
za rok 2020, ktoré si zamestnanec moze uplatnit’

4. Nezdanitel'na cast’ zakladu dane na kupelnu starostlivost’

Podmienky na uplatnenie NCZD na kupelnt starostlivost’

. Zaklad dane sa méze znizit o sumu preukazatelne zaplatenych uhrad sluzieb v prirodnych lie€ebnych kupeloch a
kupelnych lieCebniach prevadzkovanych podla § 33 zakona €. 538/2005 Z.z. o prirodnych lie€ivych vodach,
prirodnych lie€ivych kupeloch, kupelnych miestach a prirodnych mineralnych vodach a to v uhrne najviac do vysky
50 eur

. Danovnik si méze uplatnit’ dalSich 50 eur z preukazatelne zaplatenych uhrad aj za manzelku a 50 eur na kazdé
vyzivované dieta (§33 ZDP), ak sa tito spolu s nim zucastnili kupelnej starostlivosti. Nezdanitelnu ¢ast’ zakladu dane
si mbéze uplatnit’ len jeden z tychto dafiovnikov, prednostne danovnik sdm na seba, ak sa nedohodnu inak a to po
skonc&eni zdanovacieho obdobia na zaklade preukdzanych dokladov vystavenych v kupefnom zariadeni. V ramci
tejto nezdanitelnej €asti je mozné odpocitat uhradu za stravu, ubytovanie, kupelné procedury, ktoré nie su
preplacané zo zdravotného poistenia

Zoznam kupelov prevadzkovanych podla § 33 zakona €. 538/2005 Z.z. je uvedeny na webovej stranke Ministerstva
zdravotnictva SR.

Preukazovanie naroku na uplatnenie NCZD na kupelnu starostlivost’

. PredloZenim dokladu preukazujiceho opravnenost naroku na uplatnenie tejto NCZD a predloZenim dokladu o
zaplateni uhrady suvisiacej s kupelnou starostlivostou a s fnou spojenymi sluzbami vynalozenej v prirodnych
lieCebnych kupefoch a kupelnych lieCebniach

Q GrantThornton
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Iné danové zvyhodnenia E

Danovy bonus na diet’'a

Vy8ka danoveho bonusu na kazdé vyzivované dieta Zijuce s dafiovnikom v domacnosti v roku 2020:
. 22,72 eur mesacne / 272,64 eur rocne/ 1 dieta
. 45,44 eur ak vyzivované dieta nedovrsilo Sest rokov veku / 545,28 eur rone/ 1 dieta

Podmienky na uplatnenie danového bonusu na diet’a (§ 33 ZDP):

. Dosiahnutie zdanitelného prijmu v zakonom stanovenej vySke (zo zavislej ¢innosti aspor vo vyske 3 480 eur, z podnikania a
inej samostatnej a inej zarobkovej €innosti aspon vo vysSke 3 480 eur a vykazal z tychto prijmov zaklad dane) a

. VyZivované dieta Zijuce s dafiovnikom v domacnosti

Danovnik s obmedzenou dariovou povinnostou - cudzinec si mdze danovy bonus uplatnit az po uplynuti zdanhovacieho obdobia a
to len vtedy ak prijmy takéhoto dafiovnika zo zdrojov na Uzemi SR predstavuju viac ako 90% z jeho celosvetovych prijmov.

Preukazovanie naroku na danovy bonus na diet’a:

. Dokladom o opravnenosti naroku - Rodny list, rozhodnutie o prevzati dietata do starostlivosti nahradzajucej starostlivosti
rodiCov
. Dieta, ktoré skoncilo povinnu Skolsku dochadzku aj — potvrdenie o navsteve Skoly, alebo potvrdenie prislusného uzemného

uradu o poberani pridavku na vyzivované dieta alebo potvrdenie prislusného tzemného uradu o tom, Ze dieta Zijuce so
zamestnancom v domacnosti sa povazuje za vyzivované a nemdze sa sustavne pripravovat na povolanie alebo vykonavat
zarobkovu ¢innost pre chorobu alebo uraz

; ) GrantThornton
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Iné danové zvyhodnenia =N

Od 1.12.2019 potvrdenie o navsteve Skoly a potvrdenie prislusného uradu o poberani prispevku na vyzivované dieta sa
nepredklada zamestnavatelom, na ktorych sa vztahuje § 1 ods. 2 zakona €. 522/2003 Z.z. 0 vykone prace vo verejnom
zaujme a zakon €. 55/2017 Z.z. o Statnej sluzbe, a ktori maju poskytnuty pristup do centralneho registra deti, ziakov
a posluchacov a do centralneho registra Studentov.

Na tieto ucely zamestnanec predlozi zamestnavatelovi udaje na identifikaciu dietata ako je meno, priezvisko, rodné Cislo
alebo datum narodenia.

V pripade, ak dieta Studuje na zahraniénej vysokej Skole, zamestnanec preukazuje narok na darnovy bonus nielen
potvrdenim o navsteve Skoly, ale aj rozhodnutim Ministerstva Skolstva SR o tom, Zze Studium na Skole sa povazuje za
rovnocenné VS $tudiu, pripadne potvrdenim prisludného Uradu prace, rodiny a socialnych veci o poberani pridavku na
dieta.

Na stranke www.minedu.sk je zoznam uznavanych vysokych Skdl pre ucely posudenia studia v zahraniCi pre prislusny
akademicky rok , pdésobiacich na tzemi &lenskych $tatov EU , EHS a Svajéiarskej konfederacie.

[ - )
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Iné danové zvyhodnenia E

Danovy bonus na zaplatené uroky

Darovnikovi, ktory spifia podmienky vymedzené v § 33a ZDP vznika narok na uplatnenie dafiového zvyhodnenia na
zaplatené uroky pri uveroch na byvanie.

Danovnik ma najmen

Podmienky naroku na danovy bonus na zaplatené uroky:

. ej 18 a najviac 35 rokov ku driu poZiadania o uver a

. Jeho priemerny mesacny prijem za kalendarny rok predchadzajuci kalendarnemu roku, v ktorom bola uzavreta
zmluva o uvere na byvanie nepresiahne zakonom stanovenu sumu (1,3 nasobok priemernej mesacnej mzdy
zamestnanca v hospodarstve SR za predchadzajuci rok predchadzajuci roku, v ktorom bola uzavreta zmluva o
uvere na byvanie)

Preukazovanie naroku na danovy bonus na zaplatené uroky

. Potvrdenim banky o zaplateni urokov

Q GrantThornton
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Prehlad tlaciv platnych pre rok 2020

Za zdanovacie obdobie roku 2020

Ziadost' o vykonanie RZDP podra §38 ZDP — VZOR — ZIA38v20_1

Roéné zuctovanie preddavkov na dan z prijmov fyzickej osoby zo zavislej ¢innosti — VZOR —
MF/015679/2020-721

Potvrdenie o zdanitelnych prijmoch fyzickej osoby zo zavislej €innosti a d’alSich udajoch podPa §39 ods. 5
ZDP - VZOR - POT39 5v21

Vyhlasenie na uplatnenie nezdanitelnej €asti zakladu dane a na dariovnika a dannového bonusu — VZOR —
VYH36v20_1

Vyhlasenie o poukazani podielu zaplatenej dane z prijmov fyzickej osoby — VZOR — V2Pv18 1

Potvrdenie o zaplateni dane z prijmov zo zavislej ¢innosti — VZOR - V2Pv18 P

Prehlad o zrazenych a odvedenych preddavkoch na dan z prijmov zo zavislej €innosti - VZOR —
MF/016579/2018-721

Hlasenie o vyuctovanie dane a o uhrne prijmov zo zavislej ¢innosti - VZOR — MF/014711/2019-721

Za zdanovacie obdobie roku 2021

Potvrdenie o zdanitelnych prijmoch fyzickej osoby zo zavislej €innosti a dalSich udajoch podla §39 ods. 5 —
VZOR - POT39 5v21

Vyhlasenie na uplatnenie nezdanitelnej ¢asti zakladu dane a na dannovnika a dariového bonusu — VZOR —
VYH36v20 1

18
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Prehlad tlaciv platnych pre rok 2020

OD 1.1.2020 — MOZNOST ZASIELANIA ELEKTRONICKY !

Pri elektronickej komunikacii sa vyzaduje nasledovné:

« Zabezpecit ochranu osobnych udajov (napr. Sifrovanim)

* Doruceny doklad musi obsahovat odtlacok peciatky zamestnavatela a faksimile podpisu zamestnavatela,
ktoré nie je mozné dodato€ne upravovat a menit

» Potvrdenie dorucenia e-spravy — musi obsahovat’ informaciu o datume a €ase e-dorucenia, vratane
oznacenia e-postovej schranky prijemcu
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V akych pripadoch vznika zamestnancovi povinnost’
podat’ danové priznanie k dani z prijmov fyzickych
osob?

Danovnik - fyzicka osoba (zamestnanec) ma povinnost’ podat’ danové priznanie za rok 2020, ak:

nepoZziadal o vykonanie ro€ného zuctovania dane

poberal prijmy od zahraniCného zamestnavatela, pricom preddavky na dan z prijmov odvadzal
spravcovi dane sam

mal okrem prijmov zo zamestnania aj iné prijmy (napr. prijmy z podnikania, prijmy z prenajmu)

sa povaZzuje za slovenského danoveého rezidenta a okrem prijmov zo zdrojov na Slovensku mal
prijmy aj zo zdrojov v zahraniCi

IPovinnost’ podat’ danové priznanie k dani z prijmov fyzickych oséb vznika, ak celkové
zdanitel'né prijmy zamestnanca dosiahnuté v roku 2020 presiahnu sumu 2 207,10 eura!
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V akych pripadoch vznika zamestnancovi povinnost’
podat’ danové priznanie k dani z prijmov fyzickych
osob?

Medzi celkové zdanitel'né prijmy patria:

« akykolvek dosiahnuty prijem, ktory je predmetom dane a nie je od dane z prijmov oslobodeny

*  aj prijem dosiahnuty zo zdrojov v zahranici, ak ide o dafnovnika s neobmedzenou dariovou
povinnostou (t.J. danového rezidenta SR)

Medzi celkové zdanitel'né prijmy nepatria prijmy, z ktorych sa dan vybera zrazkou(ak vybratim tejto
dane je splnena danova povinnost alebo ak sa dafiovnik rozhodne, Ze dan vyberanu zrazkou nebude
povazovat za preddavok na dan).

Typy darfovych priznani:
« TYP A = ak danovnik mal len prijmy zo zamestnania
TYP B = ak danovnik mal prijmy zo zamestnania + ostatné prijmy

Poukazanie 2 % prip. 3 % z podielu zaplatenej dane za rok 2020 opravhenému prijimatelovi sa
realizuje priamo cez danové priznanie. .
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V akych pripadoch vznika zamestnancovi
povinnost podat’ danové priznanie k dani z prijmov
fyzickych osob?

Priklad 1:

Zamestnanec (ob¢an SR) Zijuci v SR a pracujuci v slovenskej spolo€nosti dosiahol za rok 2020 prijmy
zo zavislej €innosti vo vyske 25 000 EUR a prijmy z prenajmu bytu vo vyske 2 000 EUR. Vznikne
zamestnancovi povinnost podat’ danové priznanie v SR?

Priklad 2:

Zamestnanec (obCan SR) zZijuci v SR pracoval ¢ast roka u slovenského zamestnavatela na Slovensku a
Cast roka u rakuskeho zamestnavatela v Rakusku. Na Slovensku zarobil prijmy vo vySke 15 000 EUR a
v Rakusku vo vyske 20 000 EUR. Preddavky na dan sa platili v kazdej krajine. Do Rakuska dochadzal
denne za pracou; zamestnanec Zije s celou svojou rodinou v SR a pre danové ucely sa povazuje za
danoveho rezidenta SR. Vznikne zamestnancovi povinnost podat dafiové priznanie v SR?

Priklad 3:

Zamestnanec (ob¢an SR) Zijuci v SR a pracujuci v slovenskej spoloCnosti dosiahol za rok 2020 prijmy

zo zavislej €innosti vo vyske 20 000 EUR, okrem toho dosiahol aj vynosy na terminovanom ucte, z

ktorych zrazkovu dan zrazila a odviedla banka. Je povinny podat danove priznanie v SR? _
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V akych pripadoch vznika zamestnancovi
povinnost’ podat’ danoveé priznanie k dani z prijmov
fyzickych os6b?

Priklad 4:

Fyzicka osoba (FO) s trvalym pobytom v SR pracovala ako zamestnanec iba v nemeckej spolo¢nosti
pocCas roka 2020; kazdé dva tyzdne sa tato FO vracala naspat na Slovensko za svojou rodinou a detmi.
Zamestnanec pracu fyzicky vykonaval v Nemecku, preddavky na dan boli odvadzané tiez v Nemecku.
Za rok 2020 tato FO dosiahla len prijmy zo zavislej Cinnosti vo vySke 36 000 EUR; na Slovensku
nedosiahla tato FO Ziadne iné prijmy. Pre danové ucely sa tato FO povazuje za dafiového rezidenta SR.
Vznikne tejto FO povinnost podat danové priznanie v SR?

Priklad 5:

Pocas roka 2020 fyzicka osoba (obCan SR) pracovala na zaklade pracovnej zmluvy pre anglicku
spoloCnost. Zamestnanec vykonaval pracu zo svojho domu na Slovensku. Podla zakona o dani z
prijmov anglickému zamestnavatelovi nevznikla povinnost' registrovat sa pre dan zo zavislej Cinnosti na
uzemi SR, tak zamestnanec bol povinny platit' si preddavky sam. Vznikne tejto FO povinnost podat
danové priznanie v SR?

Q GrantThornton
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V akych pripadoch vznika zamestnancovi
povinnost podat’ danové priznanie k dani z prijmov
fyzickych osob?

Zakladna lehota:

povinnost' podat danoveé priznanie k dani z prijmov fyzickych osdb v lehote do 31.03.2021

PrediZzena lehota:

moznost prediZenia lehoty formou podania oznamenia (treba pouzit' predpisané tlaCivo)
predizenie lehoty o max. tri celé kalendarne mesiace (t.j. do 30.06.2021) bez udania dévodu

predizenie lehoty o max. Sest celych kalendarnych mesiacov (t.j. do 30.09.2021) bez udania
dévodu; danovnik musel dosiahnut’ aj prijmy zo zdrojov v zahranici

oznamenie sa predklada miestne prisluSnému spravcovi dane, t.j. v mieste trvalého pobytu (bud
postou alebo elektronicky, gk ma zamestnanec povinnost komunikovat so spravcom dane
elektronicky — plati pre SZCO)
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Prehlad tlaciv platnych pre rok 2020 @
(dan. priznania)

Za zdanovacie obdobie roku 2020

- Oznamenie danovnika o predizeni lehoty na podanie dafnového priznania podra § 49 ods. 3
pism. a) alebo b) (platné od 1.1.2021) — VZOR - OZN493v20
« Danové priznanie k dani z prijmov FO (typ A) za obdobie 2020 (platné od 1.1.2021) — VZOR -
DPFOAv20

« Danové priznanie k dani z prijmov FO (typ B) za obdobie 2020 (platné od 1.1.2021) — VZOR -
DPFOBvV20
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